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Циклограмма мероприятий внутренней системы оценки качества образования (далее - ВСОКО) составлен с учетом 
задач
администрирования процесса реализации ФГОС.
Мероприятия подчинены требованиям ФГОС в части оценки:
- качества содержания и организации образовательной деятельности;
- качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность;
- качество результатов образовательной деятельности.

Циклограмма мероприятий охватывает исключительно рамки ВСОКО по основным образовательным программам 
(далее - ООП):

1) Реализация программ среднего профессионального образования: 19.02.10 Технология продукции общественного 
питания; 43.02.14 Гостиничное дело; 43.02.15 Поварское и кондитерское дело; 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет; 
43.01.09 Повар, кондитер;

2) Реализация адаптированной образовательной программы профессионального обучения (программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих) для обучающихся не имеющих основного 
общего образования: 16675 Повар.



Содержание процедуры
ВСОКО

Ответственные
ВСОКО

2022 2023
сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май ИЮНЬ

1.Оценка качества содержания и организации образовательной деятельности
1.1 Качество основной 
образовательной программы, 
адаптированной образовательной 
программы профессионального 
обучения

Заместитель 
директора по УР, 
УПР, УВР, АХЧ, 
методист, 
председатели 
ЦМК

■ ............ ■ г

1.2 Соответствие ОПОП 
локальным нормативным актам

Заместитель 
директора по УР, 
методист, 
председатели 
ЦМК _

___1.3 Соответствие локальных 
актов законодательству РФ, в 
том числе в сфере образования

Заместитель 
директора по УР, 
УПР, УВР, АХЧ, 
методист, 
председатели 
ЦМК

■■■1

1|1И 
........

2.Оценка качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность
2.1 Качество материально- 
технического обеспечения 
образовательной программы

Заместитель 
директора поУР, 
УПР, УВР,АХЧ

I
i ■ 1 ■ 1 4

2.2 Качество учебно
методического обеспечения 
образовательной программы

Заместитель 
директора поУР, 
методист, 
председатели 
ЦМК, 
библиотекарь

<Ж< .УУЙ ЖЖ тУ

У Ж У

............................................... ...
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2.3 Качество практической 
подготовки обучающихся

Заместитель 
директора поУПР —. —- —

2.4 Качество кадровых условий 
реализацииобразовательной 
программы

Заместитель 
директора поУР, 

методист
и << тШ УН



2.5 Качество реализации 
программы воспитания 
обучающихся

Заместитель 
директора поУВР

3.Оценка качества результатов образовательной деятельности
3.1 Качество сформированности 
личностных, метапредметных и 
предметных планируемых 
результатов

7

Заместитель 
директора по УР, 
методист, 
председатели 
ЦМК

3.1.1 Входная диагностика 
обучающихся

Заместитель 
директора поУР, 
председателиЦМК

3.1.2 Текущая аттестация 
обучающихся

Заместитель 
директора поУР ................. ................... JI".*.. :

3.1.3 Промежуточная аттестация 
обучающихся

Заместитель 
директора поУР, 
УПР Ж2 Ж А

3.1.4 Итоговая аттестация 
обучающихся

Заместители 
директора по УР, 
УПР, 
председателиЦМК ■ШИ

3.2 Анализ достиженийв 
конкурсах разногоуровня 
(предметныхолимпиадах, 
конкурсах, соревнованиях)

Методист, 
председателями 
ЦМК

1
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3.3 Анализ движения 
контингента обучающихся

Заместитель 
директора по 
УР,УПР

3.4 Оценка качества 
трудоустройства

Заместитель 
директора по УПР

■■ ■ -г

3.5 Оценка степени
удовлетворенностиобучающихся

Заместитель 
директора поУР

3.6 Оценка степени 
удовлетворенности

Заместитель 
директора поУР

1



педагогических работников г ЙИт 'ЙЙ .

3.7 Оценка степени 
удовлетворенности 
работодателей

Заместитель 
директора поУПР


