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1. ПАСПОРТ АДАПТИРОВАННОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  АД.05 «СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ И 

ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНО – ПРАВОВЫХ ЗНАНИЙ» 

 

    1.1. Область применения программы 

Адаптированная рабочая программа АД.05 «Социальная адаптация и основы 

социально – правовых знаний»  является частью адаптированной 

образовательной программы профессиональной подготовки  рабочих  для 

обучающихся с ОВЗ по профессии  16675 Повар. 

Разработана с учетом требований  Профессионального стандарта 16675 

Повар, методических рекомендаций  по обучению, воспитанию детей с ОВЗ.  

 
          
1.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптированной 

образовательной программы профессиональной подготовки рабочих для 

обучающихся с ОВЗ: учебная дисциплина входит в общепрофессиональный 

цикл. 
 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

 В результате освоения дисциплины «Основы законодательства о социальной 

защите прав инвалидов в Российской Федерации» обучающиеся должны:  

знать: 

- основы социальных правоотношений;  

- общую характеристику законодательства о социальной защите инвалидов;  

- понятия инвалид, медико-социальная экспертиза, реабилитация инвалидов;  

- порядок получения инвалидности;  

- права и обязанности инвалидов;  

- гарантии при поступлении инвалидов на работу.                                                        

уметь:                                                                                                                 -

обращаться в государственные органы;                                                                                  - 

писать заявление о приеме документов. 

1.4. Количество часов на освоение адаптированной рабочей программы 

учебной дисциплины: 

Обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 44ч. 

В т.ч. практических занятий -  
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2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ  АДАПТИРОВАННОЙ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПИНЫ АД.05 «СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ И ОСНОВЫ 

СОЦИАЛЬНО – ПРАВОВЫХ ЗНАНИЙ» 

 

 

2.1. Объем учебной дисциплины  и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 44 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   

в том числе: 44 

     лабораторные занятия (не предусмотрено)  

     практические занятия  

     контрольные работы (не предусмотрено)  

     курсовая работа (проект) (не предусмотрено)  

Итоговая аттестация в форме  диф.зачета 
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2.2. Тематический план и содержание адаптированной рабочей программы учебной дисциплины  

АД.05 «Социальная адаптация и основы социально – правовых знаний» 
 

 

 
 

Наименование 

разделов и тем  

Содержание учебного материала и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся  

Объем 

часов  

1  2  3  

Раздел 1 Понятие 

социальной 

адаптации, ее 

этапы,  

механизмы, условия.  

  

  

  

  

 

Тема 1.1.  

Адаптация и ее виды.  

Понятие адаптации.  

Механизмы 

социальной 

адаптации.  

Содержание учебного материала  4  

1.  Адаптация и ее виды. Понятие адаптации. 

Понятие социальная адаптация и ее  характеристика.  

 1 

2. Механизмы социальной адаптации.  

Условия успешной социальной адаптации.   

1 

3. Нормы позитивного социального поведения.  

Использование норм позитивного социального поведения.  

 1 

4. Социальное поведение и конфликты в обществе. Ролевые игры 

использования норм позитивного социального поведения 

1 

Самостоятельная  работа обучающихся Подготовить реферат на тему:   

Социальная дезадаптация: понятие, причины.  

2  

Раздел 2  

Конвенция ООН о 

правах инвалидов  

    

        6  
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Тема 2.1 

Федеральный закон 

от 03.05.2012 № 46 – 

ФЗ «О 

ратификации  

Конвенции о правах 

инвалидов».  

Конвенция о правах 

инвалидов.  

Содержание учебного материала    

5.  Федеральный закон от 03.05.2012 № 46 – ФЗ «О ратификации 1 

6. Конвенция ООН о правах инвалидов. 1 

7.  Общие принципы. Общие обязательства. 1 

8. Равенство перед законом. Свобода и личная неприкосновенность. 1 

9. Защита личностной целостности. Свобода выражения  мнения и 

убеждений и доступ к информации. 

1 

10. Основополагающие международные документы, относящиеся к правам 

инвалидов. 

1 

Самостоятельная  работа обучающихся Подготовить сообщение  на тему:   

«Основной перечень гарантий, обеспечиваемых инвалидам в РФ»  

2  

Раздел 3. 

Основы 

гражданского,  

семейного и 

трудового  

законодательства.  

Особенности 

регулирования 

труда инвалидов.  

Законы социальной  

защиты инвалидов в 

РФ. 

Перечень гарантий 

инвалидам в РФ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  22  

Содержание учебного материала.  

Тема 3.1  11 Основы гражданского и семейного законодательства.  

Основы гражданского права. Понятие и предмет гражданского права.  

1 
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Основы 

гражданского и 

семейного 

законодательства.  

12. Понятие субъектов гражданского права. 1 

13. Имущественные и неимущественные блага и права граждан. 1 

14. Особенности гражданского регулирования отношения, связанного с 

пожилыми людьми и инвалидами: правила наследования.   

1 

  15. Основы семейного законодательства.  

Основы семейного права. Понятие и предмет семейного права.  

Принципы семейного права. 

1 

16. Условия заключения брака. Права и обязанности супругов. 

Особенности семейного права, регулирующего отношения, связанные с 

пожилыми и инвалидами: право на алименты и т.д. 

1 

Тема 3.2.  

Трудовое 

законодательство.  

Регулирование 

труда инвалидов. 

Федеральный 

закон от 24 ноября 

1995 г.  

№ 181-ФЗ «О 

  

17.  Трудовое законодательство. Регулирование труда инвалидов.  

 Основы трудового законодательства. Охрана труда.  

1 

18. Оформление трудовых отношений. Трудовой договор. Расторжение 

трудового договора.  

1 

19. Трудовой кодекс Российской Федерации. Особенности регулирования 

труда инвалидов. 

1 

20. Общие положения об условиях труда инвалидов. Специальные рабочие 

места для инвалидов.  

1 

21. Продолжительность ежедневной работы (смены). Дополнительные 

гарантии охраны труда инвалидов.   

1 

22. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»  

1 

23. Понятие "инвалид", основания определения группы инвалидности. 

Понятие социальной защиты инвалидов. 

1 

24.  

Законодательство Российской Федерации о социальной защите инвалидов. 

1 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/63d0c595ab5abe23f1011a3719970dfaf665ce0c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/63d0c595ab5abe23f1011a3719970dfaf665ce0c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/66c59fa9b12b44c0bbc9ce2cb04aa4d97e29c639/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/66c59fa9b12b44c0bbc9ce2cb04aa4d97e29c639/
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25. Участие органов государственной власти  субъектов Российской 

Федерации в обеспечении социальной защиты и социальной поддержки 

инвалидов. 

1 

26. Ответственность за причинение вреда здоровью, приведшего к 

инвалидности. 

1 

27. Перечень гарантий инвалидам в Российской Федерации.  

 

1 

28. Проведение реабилитационных мероприятий. Оказание медицинской 

помощи.   

 

29. Обеспечение беспрепятственного доступа к информации и объектам 

социальной инфраструктуры. 

 

30. Материальное обеспечение и льготы. Основные правовые гарантии 

инвалидам в области социальной защиты и образования. 

 

31.  Составление автобиографии. Составление анкеты. 1 

32. Составление  заявительных документов.  

Составление необходимых заявительных документов. Составление 

заявления. Составляющие анализа внешнего вида заявления. Способы 

написания заявления. Структура заявления. Эстетическое оформление 

заявления. 

1 

Самостоятельная  работа обучающихся Подготовить реферат на тему:  

"Признание инвалида безработным»  

2 

Самостоятельная  работа обучающихся  

Подготовка сообщения на тему «Материальное обеспечение и льготы инвалидам» 

2 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/6d65c47a10c6d419f252f516da99da99faf9eb06/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/64d21b3a81a759b48d24ea6159d3c74a66937b4d/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/64d21b3a81a759b48d24ea6159d3c74a66937b4d/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/64d21b3a81a759b48d24ea6159d3c74a66937b4d/
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Раздел. 4.Понятие  

медико - социальной 

экспертизы. 

Реабилитация 

инвалидов.  

Трудоустройство 

инвалидов. 

 10 

Содержание учебного материала.  

Тема 4.1.Понятие  

медико - социальной 

экспертизы.  

  

 

33. Понятие  медико-социальной экспертизы. Медико  – социальная 

экспертиза и порядок ее проведения.  

1  

34. Порядок направления гражданина на медико – социальную экспертизу. 

Федеральные учреждения медико-социальной экспертизы.   

1 

Тема 4.2.  

Реабилитация 

инвалидов.  

Индивидуальная 

программа  

реабилитации 

инвалида. 

35. Реабилитация инвалидов. Индивидуальная программа реабилитации 

инвалида.  

Понятие реабилитации  инвалидов. 

1 

36. Федеральный перечень реабилитационных мероприятий, технических 

средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду. Технические 

средства реабилитации инвалидов 

1 

Тема 4.3. 

Органы труда и 

занятости 

населения.  

Трудоустройство 

инвалидов. 

37. Органы труда и занятости населения. Трудоустройство инвалидов.  

Функции органов труда и занятости населения.  Самопрезентация при 

трудоустройстве. 

1 

38. Служба занятости населения. Центр занятости населения. 1 

39. Условия труда инвалидов. Специальные рабочие места для  

трудоустройства инвалидов. 

1 

40. Права, обязанности и ответственность работодателей в обеспечении 

занятости инвалидов. 

1 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/096b44b17496c7510f1a836bdec810f1e2040e01/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/096b44b17496c7510f1a836bdec810f1e2040e01/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/096b44b17496c7510f1a836bdec810f1e2040e01/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/096b44b17496c7510f1a836bdec810f1e2040e01/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/096b44b17496c7510f1a836bdec810f1e2040e01/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/bd83814683e557482104f208875fe6a2c9b82ff4/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/197407a1401dc64fc3f659e4688230bbaca12162/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/197407a1401dc64fc3f659e4688230bbaca12162/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/197407a1401dc64fc3f659e4688230bbaca12162/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/0ce244fa8cd99bec53be3be83a62769425870cd6/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/0ce244fa8cd99bec53be3be83a62769425870cd6/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
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41 Основные виды резюме. Правила составления резюме. Хронологическое 

резюме. Функциональное резюме. Резюме комбинированного типа.  

1 

42. Самопрезентация при трудоустройстве. 1 

Самостоятельная  работа обучающихся. Подготовка реферата на тему:  

«Индивидуальная программа реабилитации инвалида». 

2 

Самостоятельная  работа обучающихся Подготовка резюме.   2 

Зачет    43-44  2  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/b911c15e1fc3d6f4565e636fdb11cf9f0c16d6e2/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/b911c15e1fc3d6f4565e636fdb11cf9f0c16d6e2/
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ АДАПТИРОВАННОЙ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ АД.05 «СОЦИАЛЬНАЯ 

АДАПТАЦИЯ И ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНО – ПРАВОВЫХ ЗНАНИЙ»  

 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно – методической документации; 

- комплект документов для организации обучения; наглядные пособия.  

 

3.1.  Требования  к  минимальному  материально-техническому 

обеспечению  

Реализация учебной дисциплины требует  наличие  учебного  кабинета  

 

Оборудование учебных кабинетов:  

-посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя;  

- комплект учебно-наглядных пособий « Социальная адаптация и основы 

социально-правовых знаний»;  

- комплект учебно-методической документации;                                                                                   

- наглядные пособия.  

- учебные стенды. 

Технические средства обучения: 

- компьютер, мультимедиа. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение  обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы.  

 

Учебная литература (основная)   

1) Захарова, Т. И. Социальное страхование и социальная защита. Учебно- 

методический комплекс [Электронный ресурс] / Захарова Т. И..  -  Москва: 

Евразийский открытый институт, 2010.  -  244 с. Полный текст находится в 

ЭБС "Университетская библиотека онлайн".   

 

2)Соколов, В. А. Пенсии по инвалидности и потере кормильца. Как получить   

[Электронный ресурс] / Соколов В. А.. - Новосибирск : Сибирское 

университетское издательство, 2010.  -  240 с. Полный текст находится в ЭБС 

"Университетская библиотека онлайн".   
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3)Диордиева, О. Н. Гражданское процессуальное право. Учебнометодический 

комплекс [Электронный ресурс] / Диордиева О. Н..  -  Москва : Евразийский 

открытый институт, 2011. - 295 с. Полный текст находится в ЭБС 

"Университетская  библиотека онлайн".   

 

4)Семейное право : учеб. / под peд. Ю. Ф. Беспалова, О. А. Егоровой, О. Ю.  

Ильиной. - М. : ЮНИТИ, 2009. - 367 с.   

 

Учебная литература (дополнительная)   

1)Карачев, Д. Г. Трудовой кодекс РФ с постатейной судебной  практикой  

[Электронный ресурс] / Карачев Д. Г.. - Новосибирск : Сибирское 

университетское издательство, 2008.  -  592 с. Полный текст находится в ЭБС 

"Университетская библиотека онлайн".   

 

2)Карпова, Надежда Васильевна. Экономика и социология труда:  

Социально-трудовые процессы в системе рыночного хозяйства : учеб.пособие 

для студентов.  

 

Интернет-ресурсы:  

1) «Кулинарный портал». Форма доступа: http://www.kylina.ru, 

http://www.povary.ru, http://www.vkus.ru

http://www.kylina.ru/
http://www.povary.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ АД.05 «Социальная адаптация и 

основы социально – правовых знаний» 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований.  
 

Результаты обучения  

( умения,  знания)  

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

1  2   

 Умения:   оценка  результатов  

практической  работы  

выполнения  

Применять навыки  обращения в отдел 

социальной защиты населения, пенсионный 

отдел, суд, прокуратуру.   

оценка  результатов  

практической  работы  

выполнения  

Владеть навыками оформления и подачи 

документов в суд, прокуратуру.   

оценка  результатов  

практической работы  

выполнения  

Уметь оформлять документы при поступлении 

на работу.    

 

оценка  результатов  

практической  работы  

выполнения  

 Знания:   

 

Понятие социальной адаптации, еѐ этапы, 

механизмы,  условия  

Текущий контроль в форме устного или 

письменного опроса   

Конвенция ООН о правах инвалидов   

 

Проверка сообщений в форме  устного 

опроса  

Основы гражданского и семейного 

законодательства    

Устный или письменный опрос на занятии  

Социальная защита инвалидов   

 

Текущий контроль в форме устного или 

письменного опроса   

Медико-санитарная экспертиза, реабилитация 

инвалидов.   

Проверка сообщений в форме  устного 

опроса  

Основы трудового законодательства   

 

Устный или письменный опрос на занятии  

Трудоустройство инвалидов  

 

Текущий контроль в форме устного или 

письменного опроса   
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РЕЦЕНЗИЯ 
 

 на рабочую учебную  программу по дисциплине АД.05 «Социальная 

адаптация и основы социально – правовых знаний» по профессии  16675  

Повар. Рабочая программа по дисциплине «Социальная адаптация и основы 

социально – правовых знаний» разработана социальным педагогом Семеновой 

З.В. 

Программа дисциплины полностью соответствует ФГОС  минимуму 

содержания и уровня подготовки студентов по профессии  16675  Повар. 

Рабочая программа рассчитана на 44 часа, максимальная нагрузка – 44 

часа. 

Рабочая программа выполнена в точном соответствии с рекомендациями 

по разработке рабочих программ учебных дисциплин. В программе 

реализованы дидактические принципы обучения: целостность, структурность, 

учтены особенности обучения. 

  

Рецензент: 

преподаватель высшей квалификационной категории - 

Теуникова Д.Н. 
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РЕЦЕНЗИЯ 

 

на рабочую программу по учебной дисциплине АД.05 «Социальная 

адаптация и основы социально – правовых знаний» по профессии  16675  

Повар . 

Рабочая программа разработана социальным педагогом Семеновой З.В. 

Программа полностью соответствует ФГОС минимуму содержания и 

уровню подготовки студентов по профессии  16675  Повар . 

Рабочая учебная программа выполнена в соответствии с рекомендациями 

по разработке рабочих учебных дисциплин по специальности среднего 

профессионального образования. Программа рассчитана на максимальное 

количество часов - 44, из них обязательное количество часов - 44  в 

соответствии с учебным планом, утверждённым директором КБТТК.  

Рабочая программа по дисциплине «Социальная адаптация и основы 

социально – правовых знаний» соответствует установленным требованиям и 

рекомендациям для применения в учебном процессе. 

 

Рецензент: 

преподаватель высшей квалификационной категории - 

Шхагопсоевой М. Л. 
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МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ, НАУКИ И ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ  

 КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ТОРГОВО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАТЕРИАЛЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

В ФОРМЕ ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ЗАЧЕТА 

АД.05 «Социальная адаптация и основы социально – правовых знаний» 

по профессии  16675  Повар 

 
 

 

Срок обучения - 10 месяцев 

 

 

 

 
Количество часов: 

Максимальная учебная нагрузка – 44 

Обязательная аудиторная нагрузка  –  44 

В том числе (лабораторно) практические занятия –  

Самостоятельная работа – 

Курс изучения – 1 

Семестр – 1.2 

 

 
                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нальчик, 2019 г. 
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Вопросы к дифференцированному зачету по предмету «Социальная 

адаптация и основы социально – правовых знаний» 

 

1.Адаптация и ее виды. Понятие адаптации. 

2. Механизмы социальной адаптации.  

3.Условия  и нормы успешной социальной адаптации.   

4.Социальное поведение и конфликты в обществе.  

5. Федеральный закон от 03.05.2012 № 46 – ФЗ «О ратификации Конвенции о 

правах инвалидов » 

6. Конвенция ООН о правах инвалидов.  

7. Равенство перед законом. Свобода и личная неприкосновенность. 

8. Основополагающие международные документы, относящиеся к правам 

инвалидов. 

9. Основы гражданского и семейного законодательства.  

10. Понятие субъектов гражданского права. 

11. Имущественные и неимущественные блага и права граждан. 

12. Особенности гражданского регулирования отношения, связанного с 

пожилыми людьми и инвалидами: правила наследования.   

13. Основы семейного законодательства.  Понятие и принципы семейного 

права.  

14. Условия заключения брака. Права и обязанности супругов. 

Особенности семейного права, регулирующего отношения, связанные с 

пожилыми и инвалидами: право на алименты и т.д. 

15. Основы трудового законодательства. Регулирование труда инвалидов.  

Охрана труда. 

16. Оформление трудовых отношений. Трудовой договор. Расторжение 

трудового договора.  

17. Продолжительность ежедневной работы (смены). Дополнительные 

гарантии охраны труда инвалидов.   

18. Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» 

19. Понятие "инвалид", основания определения группы инвалидности. 

Понятие социальной защиты инвалидов. 

20. Проведение реабилитационных мероприятий. Оказание медицинской 

помощи.   

21. Обеспечение беспрепятственного доступа к информации и объектам 

социальной инфраструктуры. 

22. Составление необходимых заявительных документов. Составляющие 

анализа внешнего вида заявления. Способы написания заявления. Структура 

заявления. Эстетическое оформление заявления. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/63d0c595ab5abe23f1011a3719970dfaf665ce0c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/63d0c595ab5abe23f1011a3719970dfaf665ce0c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/811cf203f0728b302646e28f490eedc3d3d20cd0/
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23. Понятие  медико-социальной экспертизы. Медико  – социальная 

экспертиза и порядок ее проведения. 

24. Реабилитация инвалидов. Индивидуальная программа реабилитации 

инвалида. 

25. Федеральный перечень реабилитационных мероприятий   

 и услуг, предоставляемых инвалиду.  

26.Функции органов труда и занятости населения. 

27. Права, обязанности и ответственность работодателей в обеспечении 

занятости инвалидов. 

28. Основные виды резюме. Правила составления резюме. Хронологическое 

резюме. Функциональное резюме. Резюме комбинированного типа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/5f1f33c1ed181087ab0ef3133ad89961aafc13bf/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/197407a1401dc64fc3f659e4688230bbaca12162/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/e9913027bb12ac8a121cc11289ee4aa7b8bd6c5c/
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